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1. OBJETIVO

Esta Politica orienta a prevencdo, a deteccdo, a analise, o tratamento, o reporte e o monitoramento de
operagdes, propostas, comportamentos ou situa¢des que possam apresentar indicios de lavagem de
dinheiro ou financiamento do terrorismo, observados o perfil de risco, o porte e a complexidade da
Entidade.

A Politica busca assegurar que as atividades da Entidade sejam conduzidas de maneira integra,
transparente e compativel com seu perfil de risco, porte e complexidade, bem como com os riscos
associados aos seus clientes, operac¢des, transac¢des, produtos e servicos.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica aplica-se aos érgaos de governanca, dirigentes, colaboradores, participantes, assistidos,
beneficiarios, instituidores, fornecedores, prestadores de servicos, parceiros e demais partes
relacionadas, bem como a todas as areas, processos, produtos, servicos, operac¢des, transacoes,
tecnologias e canais de relacionamento da OABPrevGO/TO que possam estar expostos aos riscos de
lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo.

Sua aplicagdo observara a natureza, o nivel de exposicao e a relevancia dos riscos identificados em cada
relacionamento, atividade ou processo.

3. CONTEUDO
3.1.DEFINICOES E CONCEITOS UTILIZADOS
3.1.1. Lavagem de dinheiro

Conjunto de operagdes comerciais ou financeiras que tém como objetivo a incorporacdo na economia
de bens, direitos ou valores, originados de qualquer infracdo penal, proveniente de ilicitos. E por meio
da “lavagem” que o “dinheiro sujo” (com origem em atividades ilicitas) € transformado em “dinheiro
limpo” (com aparéncia licita).

E reconhecido como crime de lavagem de dinheiro:

e ocultar ou dissimular a natureza, origem, localiza¢do, disposicdo, movimentac¢ao ou propriedade
de bens, direitos ou valores provenientes, direta ou indiretamente, de infracdao penal.

e ocultar ou dissimular a utilizacao de bens, direitos ou valores provenientes de infracdo penal: os
converte em ativos licitos; os adquire, recebe, troca, negocia, da ou recebe em garantia, guarda,
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ter em depdsito, movimenta ou transfere; e importa ou exporta bens com valores ndo
correspondentes aos verdadeiros.

e Para disfarcar os lucros ilicitos sem comprometer os envolvidos, a lavagem de dinheiro ocorre
por meio de um processo dinamico que tem os seguintes objetivos, que podem acontecer sem
qgue sejam simultaneos:

e primeiro (coloca¢do), o distanciamento dos fundos de sua origem, evitando uma associa¢do
direta deles com o crime;

e segundo (ocultacdo), o disfarce de suas varias movimentag¢des para dificultar o rastreamento
desses recursos; e

e terceiro (integracdo), a disponibilizacao do dinheiro novamente para os criminosos depois de ter
sido suficientemente movimentado no ciclo de lavagem e poder ser considerado "limpo".

3.1.2. Financiamento do Terrorismo

Fornecimento, disponibilizacdo ou movimentacdo de ativos, recursos financeiros, bens ou direitos
destinados ao planejamento, a preparacdo ou a execuc¢do de atos de terrorismo, nos termos da
legislacao aplicavel.

3.1.3. Integrantes do Processo

Clientes: para fins desta Politica e da regulamentac¢do de PLD/FT aplicavel as entidades fechadas de
previdéncia complementar, sdo considerados clientes os instituidores, os participantes, os beneficiarios
e 0s assistidos dos planos de beneficios de carater previdenciario administrados pela OABPrevGO/TO

Pessoa Exposta Politicamente: o cliente diretamente ou através de seus familiares e outras pessoas
de seu relacionamento que, nos Ultimos cinco anos, tenham desempenhado cargo, emprego ou funcao
publica relevante, assim como funcdes relevantes em organizacdes internacionais, objeto de especial
atencdo. Sao considerados familiares, para esse fim, os parentes, na linha reta, até o segundo grau, o
cdnjuge, o companheiro, a companheira, o enteado e a enteada.

Colaboradores: pessoas naturais que, na qualidade de conselheiros, diretores ou demais integrantes
de seu quadro funcional, atuem na entidade.

Terceiros: pessoais naturais ou juridicas que atuem como parceiros e prestadores de servigos
terceirizados que estabeleca qualquer tipo de rela¢do juridica com a entidade.

Partes relacionadas: quaisquer outros envolvidos, direta ou indiretamente, nas atividades das pessoas
relacionadas (ex. opera¢bes com ativos, intermediarios financeiros, funcionarios, prestadores de
servi¢os, auditores independentes, consultores, administradores de recursos, gestores e custodiantes).

Procedimentos e controles de PLD/FT: conjunto de parametros, processos e procedimentos que
5
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possam prever e inibir uma possivel utilizacdo da OABPrevGO/TO como instrumento de lavagem de
dinheiro e financiamento do terrorismo, aqueles que se destinam a identificacdo analise e avaliacao
interna de risco e efetividade do controles e, ainda mais especificamente, aqueles relacionados com o
tratamento das informag¢des do cliente (KYC), dos colaboradores (KYE), dos parceiros (KYP) e de
fornecedores e terceiros. (KYS).

Due Diligence: termo em inglés que designa um procedimento de analise por meio do qual se verifica
a veracidade das informac6es obtidas numa fase preliminar de relacionamento ou negociacao.

Relatério de Efetividade: anualmente sera elaborado relatério com os resultados observados,
recomendando, se necessario, aprimoramento dos controles ou a revisao desta “Politica de Prevencao
a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo”.

Controles Internos: conjunto diferenciado e necessariamente mais abrangente de politica,
procedimentos e processos, desenvolvidos para manter os riscos nos niveis desejados de exposicao e
de acordo com os resultados da identificacao, avaliagdo e diagnostico dos riscos que a entidade usa
para mensurar seu nivel de exposicao.

3.1.4. Situagdes suspeitas

As situacOes suspeitas sdo aquelas que apresentam indicios de utiliza¢do da instituicdo para a pratica
dos crimes de lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo. Por exemplo: operacbes
financeiras realizadas em dinheiro, movimenta¢bes incompativeis com a capacidade financeira,
movimentac¢Bes em contas no exterior e outras que podem ocorrer do relacionamento com os clientes
e fornecedores.

3.1.5. Como Prevenir

A prevencdo ocorre com o estabelecimento de controles e acompanhamentos das atividades, para
evitar que a lavagem de dinheiro alcance seus objetivos. De acordo com estudos e normas externas
foram desenvolvidos mecanismos de identificacdo e avaliacdo e, também, de controle dos
intervenientes no processo para assegurar a observancia das disposicdes legais com o propésito de:

e Melhorar o conhecimento sobre seus funcionéarios, clientes, fornecedores e subscritores;

e Implementar normas e procedimentos de atuacao e sistemas de controle e de comunicacgao, que
impecam que a entidade seja utilizada na lavagem de dinheiro;

e Desenvolver as atividades financeiras em conformidade com normas e condutas estabelecidas.

3.1.6. Processo Continuo
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Uma vez iniciado o relacionamento com seus parceiros de negdécio, a prevenc¢ao nao cessa. Acompanhar
a movimentacao de valores é a melhor forma de aprofundar o conhecimento sobre seus terceiros
(fornecedores e parceiros), colaboradores e clientes para assegurar que todas as transacdes sejam
regulares.

3.1.7. Sistema de prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo

A gestao de PLD/FT compreende a identificacdo e avaliacdo dos processos expostos ao risco, a adogao
de procedimentos de conhecimento e qualificacdo das partes relacionadas, o monitoramento das
operacdes, a analise dos alertas, a comunica¢do as autoridades competentes, quando cabivel, e o
tratamento das deficiéncias identificadas.

Os procedimentos e controles serdo documentados, rastredveis e compativeis com o0s riscos
identificados, devendo ser revistos quando ocorrerem altera¢des relevantes nos processos, produtos,
servi¢os, tecnologias, operacdes ou relacionamentos da Entidade.

4. RESPONSABILIDADES

As responsabilidades pela prevencdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo serao
distribuidas de acordo com as atribui¢cdes de cada 6rgado, area e funcdo, observada a segregacao entre
execucdo, monitoramento, analise, decisdo, comunicacao e avaliacdo da efetividade dos controles.

Todos os conselheiros, dirigentes, colaboradores e prestadores de servicos abrangidos por esta Politica
devem cumprir as obrigac8es aplicaveis as suas atividades e comunicar tempestivamente as situa¢des
atipicas ou suspeitas identificadas.

4.1.Conselho Deliberativo

E 0 6rgdo responsavel pela aprovacdo da politica de Prevencdo & Lavagem de Dinheiro e Financiamento
ao Terrorismo - PLD/FT.

E necessario que o Conselho:

a. Conheca e acompanhe os relatérios de avaliacdo de riscos de lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo e os relatérios de efetividade; e

b. Incentive as atividades de controle para monitoramento e mitiga¢do dos riscos de lavagem de
dinheiro e financiamento ao terrorismo.

4.2.Conselho Fiscal

E o 6rgdo responsavel por supervisionar a conformidade das atividades da entidade com as regras

7
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determinadas na legislacao e na Politica.
E relevante que o conselho:

a. Conheca e acompanhe os relatérios de avaliacdo de riscos e dos testes de efetividade
relacionados ao risco de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo; e

b. Monitore a implementac¢do dos planos de acdo, juntamente com os demais planos da entidade.
4.3.Diretoria Executiva

E o0 6rgdo responséavel por definir e manter atualizada a politica de PLD/FT, apoiar a sua implementacio
e garantir sua gestdo, fazendo os encaminhamentos necessarios a sua aprovacao.

Cabe a diretoria:

a. Assegurar a disseminacao da politica em todos os ambitos para o seu cumprimento como:
clientes, colaboradores, dirigentes, parceiros, fornecedores etc.;

b. Assegurar a existéncia de recursos humanos, processos, metodologia e infraestrutura
tecnoldgica adequada para a implementacdo da politica e procedimentos que garantam o
atendimento a legislacdo referente a PLD/FT;

c. Apoiar a promocdo de acdes que busquem zelar pela prevencdo aos crimes de lavagem de
dinheiro e financiamento ao terrorismo.

d. Analisar os resultados dos testes de efetividade;
e. Aprovar os planos de melhoria, sempre que necessario;

f.  Comunicar aos conselhos os resultados da avaliacao interna de riscos e os resultados dos testes
de efetividades;

g. Coordenar as ac¢des disciplinares a colaboradores, terceiros e prestadores de servicos que
venham a descumprir os procedimentos de PLD/FT; e

h. Assegurar a existéncia de recursos, processos, metodologia adequados que permitam a
avaliacdo, mitigacdo e o monitoramento de riscos de lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo, de acordo com a legislacao vigente.

i. Coordenar a¢des disciplinares a colaboradores, parceiros, terceiros e prestadores de servi¢os
que venham a descumprir os procedimentos de PLD/FT;

j. Propor um plano de capacitacdo que vise desenvolver o conhecimento dos colaboradores e
demais interessados no entendimento do risco de lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo e praticas adequadas para prevencao.
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k. Garantir o processo de avaliacao interna de risco com o objetivo de identificar e mensurar o risco

de utilizacdo de seus produtos, servicos e, quando aplicavel, suas novas tecnologias, na pratica
de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo.

Garantir que seja realizado periodicamente a avaliacdo de efetividade de seus controles
internos, como politicas, regras e procedimentos com o objetivo de mitigacdo dos riscos de
lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo;

. Garantir que seja feita a analise das situac¢8es suspeitas ou nao conformes identificadas nos

monitoramentos regulares da area ou em quaisquer outros trabalhos especificos que objetive a
prevencao aos crimes de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, submetendo os
relatérios para analise da Diretoria Executiva.

4.4. Geréncia Geral

Acompanhar e monitorar todos os procedimentos de gestao de riscos, implementacdo de controles e
acompanhamento das conformidades internas e externas da OABPrevGO/TO em relacdo a lavagem de
dinheiro e financiamento ao terrorismo

Cabe a Geréncia Geral:

a.

Divulgar, orientar e manter atualizados todos os participantes, parceiros, colaboradores e
prestadores de servicos com as regras estabelecidas nesta politica e demais normativos internos
que tratem do assunto, sempre que necessario;

Comunicar ao COAF dos casos considerados suspeitos apés delibera¢do da Diretoria Executiva;

Monitorar as evidéncias e o encaminhamento, para a PREVIC, da declara¢do de nao verificagdo
de situacdes atipicas, quando nao realizada qualquer identificacdo de casos que a legislacao
exige comunicacdo ao COAF, mediante oficio até o ultimo dia do més de janeiro subsequente ao
ano findo; e

Manter a Diretoria Executiva informada sobre os controles implementados para mitigacdo dos
riscos de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo implementados pelas areas.

4.5. Responsavel pelo cadastro dos participantes

As responsabilidades mencionadas na legislacdo em vigor orientam para quem tem as func¢des de
atendimento e relacionamento com cliente - Conheca seu Cliente (“KYC"):

Para este grupo sao responsabilidades:

a. Validar o preenchimento das informac@es obrigatdrias dos formularios e ficha cadastral;

b. Comunicar sobre atitudes suspeitas, movimentacdo de recursos ou proposta de operagao

9
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incompativel ou qualquer outro procedimento normal das opera¢des que venha lhe causar
estranheza;

Cobrar eventuais pendéncias cadastrais para a regularizacdo no prazo e promover a atualizacao
cadastral;

Implementar controles para a mitiga¢do do risco de lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo em conformidade com o nivel de exposi¢ao identificado na avaliacdo de PLD/FT, de
acordo com as boas praticas, orientacao da Geréncia Geral e Diretoria;

Conhecer sobre o PLD/FT para identificar atividades, procedimentos ou processos suspeitos; e

Ser diligente na comunicacdo de casos suspeitos para execucdao dos procedimentos
recomendados nos normativos, processos e controles.

4.6.Responsavel pelo cadastro dos colaboradores

As responsabilidades mencionadas na legislacdo em vigor orientam para quem tem as func¢des de

relacionamento com colaboradores - Conhe¢a Seu Funcionario (“KYE"):

a.

Validar o preenchimento das informacdes obrigatérias dos formularios de admissdo e
atualizacdo das informacdes de colaboradores com inclusdo do acompanhamento das
exposi¢des aos riscos de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, como identificacao
de pessoas com exposi¢ao politica;

Comunicar sobre atitudes suspeitas, movimenta¢do de recursos ou qualquer outro
procedimento anormal que venha lhe causar estranheza;

Conhecer sobre o PLD/FT para identificar atividades, procedimentos ou processos suspeitos; e

Ser diligente na comunicacdo de casos suspeitos para execu¢dao dos procedimentos
recomendados.

4.7. Responsavel pelo cadastro dos dirigentes

As responsabilidades mencionadas na legislacdo em vigor orientam para quem tem as funcdes

relacionadas ao cadastramento e manutencao das informacdes dos dirigentes:

a.

Manter permanentemente atualizadas as informacdes cadastrais dos membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

Realizar as comunicac¢fes cadastrais exigidas pela regulamentacdo, observando os prazos e
procedimentos estabelecidos pelos 6rgaos reguladores;

Manter arquivados e atualizados os documentos, registros e evidéncias relacionados aos
dirigentes, garantindo sua integridade e disponibilidade para consulta e fiscalizacdo;
10
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d. Promover a atualiza¢do cadastral sempre que houver alteracdo de dados pessoais, mandato,
cargo, funcao ou qualquer condicdo relevante para a avaliacao de integridade e para os controles
de PLD/FT; e

e. Zelar pela conformidade das informac¢8es cadastrais dos dirigentes, assegurando que estejam
completas, consistentes e aderentes aos requisitos legais e regulatorios aplicaveis.

4.8.Responsavel pela contratacao de fornecedores

As responsabilidades mencionadas na legislacdo em vigor orientam para quem tem as func¢des de
relacionamento com fornecedores - Conheca Seu Fornecedor (“KYS"):

a. Seguir as normas e procedimentos nos processos de contratacdo e avaliacdo dos fornecedores
para tratamento adequado incluindo documentacao e avaliacao, quando for o caso; e

b. Comunicar sobre atitudes suspeitas, movimentacdo de recursos ou qualquer outro
procedimento anormal que venha lhe causar estranheza.

4.9.Todos os Conselheiros, Diretores e Colaboradores

Compete aos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e de
quaisquer 6rgaos com fungdes técnicas ou consultivas, criados por disposi¢do estatutaria ou regimental
e aos colaboradores da OABPrevGO/TO:

a. Guardar sigilo de informacdes relevantes que tenham acesso privilegiado em razao do cargo
ou posicdo que ocupam, em relacdo a Pessoas Exposta Politicamente - PEP; e

b. Zelar para o cumprimento das normas externas de PLD/FT, desta politica e procedimentos
que foram determinados para prevencdao a lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo.

5. PROGRAMA DE PREVENCAO A ILICITOS DA OABPrevGO/TO

A OABPrevGO/TO deve desenvolver e implementar, na forma da lei e da regulamentacao vigente,
politica, procedimentos e controles internos, efetivos e consistentes com a natureza, complexidade e
riscos das operacdes realizadas, que contemplem a identifica¢do, avaliacdo, controle e monitoramento
dos riscos relacionados a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo, com relacdo aos
produtos comercializados, negociacdes privadas, operacbes de compra e venda de ativos e demais
praticas operacionais, conforme recomendado pela legislacao.

Os procedimentos aqui ndo mencionados estdo descritos em normativos ou regramentos especificos,
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assim como a definicdo dos controles necessarios e aqueles que devem ser desenvolvidos em resultado
das analises das avalia¢cdes de riscos de Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo, nos
mesmos moldes dos controles desenvolvidos para mitigacao dos riscos apontados nas avalia¢Bes de
riscos da OABPrevGO/TO.

Seguem as recomendacdes especificas de carater orientador:

5.1. Operagodes

Os produtos devem ser lancados para o mercado somente ap0s avaliacdo e analise dos niveis de
exposicdo a todos riscos que a operac¢do expde a entidade, neste caso, especialmente ao risco de
lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo. Nao deixando de considerar a complexidade da
operagao.

A Entidade podera solicitar informac8es e documentos sobre a origem dos recursos sempre que a
operacado, o valor, a forma de pagamento ou o perfil do participante justificar diligéncia adicional.

Nas contribuicdes voluntarias eventuais de valor igual ou superior a R$ 10.000,00, bem como nas
operagdes classificadas como de maior risco para PLD/FT, a Entidade devera obter declaracao de
origem dos recursos do participante. Poderdo ser solicitados documentos comprobatérios adicionais
sempre que necessario para validacdo das informacdes prestadas, analise da compatibilidade
financeira ou apurac¢ado de indicios de lavagem de dinheiro ou financiamento do terrorismo.

5.2. Contratacao de Terceiros e Prestadores de Servicos

As parcerias com prestadores de servicos ou as contratacdes com fornecedores deverdo ser precedidas
de avaliacdo de risco para adequacdo das exigéncias para cada caso. Quando for o caso, podera ser
exigida a identificacdo do fornecedor, a realizagdo de procedimentos de “due diligence” e, também,
idoneidade, principios e valores que se alinhem com os da OABPrevGO/TO.

Aidentificacdo e a avaliacao de fornecedores e prestadores de servicos deverao contemplar, conforme
0 risco, consultas sobre a condicao de Pessoa Exposta Politicamente, listas restritivas, sancées, registros
relacionados a crimes econémicos e informacdes sobre envolvimento com atividades ilicitas.

As consultas deverdao abranger o CNPJ da pessoa juridica e, quando aplicavel, o CPF de seus sdécios,
acionistas, administradores, representantes legais e beneficiarios finais, devendo os resultados ser
documentados e atualizados durante o relacionamento.

Nos processos de contratacao e manutencao do relacionamento com fornecedores, a Entidade adotara
medidas de prevencdo a lavagem de dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao financiamento da
proliferacao de armas de destruicdo em massa (PLD/FT).
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Para tanto, os contratos deverdo prever, quando aplicavel ao risco da contratacao, obrigacGes de
cumprimento da legislacgdo de PLD/FT, disponibilizacdo de informa¢bes para diligéncia e
monitoramento, comunicacdo tempestiva da condicdo de PEP e adocao de medidas mitigadoras,
suspensao ou rescisdo em caso de descumprimento ou omissdo de informac8es relevantes. A area
responsavel pela contratacdo devera assegurar a obtencdo e a atualizacdo das informacgdes necessarias
a avaliacao do risco dos fornecedores.

Entende-se que a obtencao de informag¢des de mercado é legitima e necessaria para coibir qualquer
indicio de cometimento dos crimes previstos na Lei. Entretanto, jamais podera ser obtida através de
procedimentos ilegais ou ilegitimos e devem servir somente para o fim a que se destina, nao devendo
ser utilizada para outros propositos.

5.3 Colaboradores, Diretores e Conselheiros

A contratacdo de Colaboradores deve ser precedida de cuidados para que a relacdo seja duradoura e
nao haja desvios entre os principios e valores da OABPrevGO/TO e de seus colaboradores. Uma relacao
de confianca e de continuidade do relacionamento, com desenvolvimento profissional contribui para a
seguranca das operacdes, dos produtos e dos processos.

O Cédigo de Etica que a OABPrevGO/TO adere é o da SINDAPP, que tem os principios e os valores que
orientam toda a entidade, portanto, ele € um balizador importante na conducdo dos negoécios. O
processo de admissdo incorpora a anuéncia dos colaboradores ao cédigo, ainda assim, é importante
ter clareza do conteddo do documento que pode orientar para PLD/FT.

Independentemente do cargo ou posic¢ao hierarquica dentro da entidade, é fundamental a observancia
do comportamento individual dos colaboradores para possivel ocorréncia de atividades ilicitas no
exercicio de suas func¢des.

A Entidade adotara controles proporcionais ao risco para identificar sinais de evolu¢do patrimonial ou
financeira aparentemente incompativel com a remuneracao ou com as informac&es disponiveis sobre
colaboradores, dirigentes e demais pessoas que exercam fun¢des de maior exposi¢do ao risco de
PLD/FT.

A existéncia de sinal de alerta ndo implicara presuncdo de irregularidade, devendo a situagdo ser
analisada de forma objetiva, confidencial e documentada, com respeito a privacidade e a legislacao
aplicavel.

5.4 Desenvolvimento de Produtos

A OABPrevGO/TO no desenvolvimento de um produto deve atentar para os topicos de PLD/FT, de tal
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forma que o produto ndo seja um indutor da utilizacdo a entidade como instrumento de lavagem de
dinheiro, deve ter bom conhecimento e analise do mercado, capacitacdo com relacdo a viabilidade
operacional e financeira, parcerias necessarias e ado¢ao de postura diante da concorréncia dentro do
segmento em estudo etc.

O envolvimento de uma equipe multidisciplinar pode ser relevante no desenvolvimento para avaliacao
dos beneficios produzidos e, também, com a visdao dos efeitos que os riscos inerentes ao novo produto
podem produzir na entidade, inclusive o risco de Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo.

5.5 Desenvolvimento e Utilizacao de Novas Tecnologias

O desenvolvimento, a aquisicdo, a implantacdo, a alteracdo e a utilizacdo de novas tecnologias,
sistemas, ferramentas digitais, solu¢cdes de automacao e canais eletronicos deverdo ser precedidos de
avaliacao dos riscos de PLD/FT e contemplar controles compativeis com os riscos identificados.

Os controles deverdo assegurar, conforme aplicavel, identificacdo e autenticacdo dos usuarios, gestao
de acessos, integridade e rastreabilidade das informac¢des, monitoramento das operacdes, trilhas de
auditoria e identificacdo e comunicacdo de situacBes suspeitas.

Os riscos serdo reavaliados quando houver altera¢des relevantes na tecnologia, nos processos ou nas
formas de utilizacao.

5.6 Operag¢des com Ativos

O perfil de aplicacbes dos recursos deve estar alinhado a Politica de Investimentos aprovada pela
entidade, assim como os niveis de riscos aceitaveis de exposicdo que, também, estao ali definidos.

Em caso de altera¢des mais relevantes na Politica de Investimentos a analise realizada pelo Comité de
Investimentos deve ser acrescida dos riscos relacionados com de lavagem de dinheiro e financiamento
do terrorismo.

5.7 Avaliagao Interna de Risco

A OABPrevGO/TO realizara, no minimo a cada dois anos, ou sempre que houver alteracdo relevante em
seu perfil de risco, avaliacdo interna destinada a identificar, classificar e mensurar os riscos de lavagem
de dinheiro e financiamento do terrorismo relacionados aos processos da Entidade.

Os riscos identificados serdo classificados conforme critérios de avaliagdao de riscos pré-determinados
(impacto e frequéncia) e farao parte da avaliagdo geral dos riscos da Entidade.

O resultado da avaliacdo interna de riscos sera submetido a aprovacao da Diretoria Executiva e a
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apreciacao do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

5.8 Avaliacao da Efetividade dos Controles - Relatério de Efetividade

A OABPrevGO/TO providenciara a verificagdo anual da efetividade dos controles para certificar a
aderéncia da politica, instru¢bes normativas, processos ou procedimentos adotados para prevencao a
lavagem e dinheiro, com elaboracdo de relatério anual.

6. DIRETRIZES SOBRE PREVENCAO E COMBATE A LAVAGEM DE DINHEIRO E
FINANCIAMENTO DO TERRORISMO

6.1 Identificacdo de Operagdes Suspeitas

Cabera a cada gestor incentivar e motivar os seus colaboradores na identificagdo de operag¢des
suspeitas que podem indicar pratica de lavagem de dinheiro. Essa deve ser preocupac¢do de todos os
integrantes da entidade: colaboradores e prestadores de servico, indistintamente de cargo ou salario.

6.2 Identificacao de Clientes

E obrigacdo da OABPrevGO/TO cuidar dos dados cadastrais dos participantes, manté-los atualizados,
prezar pela facilidade e seguranca de acesso que reduzam a exposicdo aos ilicitos, de acordo com as
instrucdes normativas vigentes, inclusive no que se refere ao que se identifiquem como PEP.

A Entidade mantera procedimentos destinados a identificacdao, qualificacdo e atualizagdo cadastral de
participantes, assistidos, pensionistas, instituidores e demais partes relacionadas, de forma compativel
com o risco associado e observando a regulamentacao vigente.

6.3 Identificacao de Colaboradores

No processo de contratacdo de colaborador, o profissional deve ser informado sobre os seus direitos,
obrigacBes e sobre a conduta comportamental, enfatizando a importancia e necessidade de leitura do
Codigo de Etica e Conduta, como também as politicas e procedimentos da entidade.

6.4 Identificacao de Fornecedores e Terceiros

O relacionamento operacional com fornecedores e terceiros deve ocorrer somente apos levantamento
e analise documental apresentada pelos representantes das empresas, conforme Politica de selecao e
contratacdo de fornecedores e quando necessario precedido de avaliagdao de risco para adequagado das
exigéncias para cada caso.
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6.5 Identificacao de Pessoas Expostas Politicamente

A Entidade adotara procedimentos para identificar e manter atualizada a condicdo de Pessoa Exposta
Politicamente, inclusive em relacdo aos representantes, familiares e pessoas de relacionamento
proximo, conforme a regulamentacdo aplicavel.

A identificacdo podera ocorrer mediante autodeclara¢do, consulta a bases de dados e outras fontes
confiaveis, no inicio e durante a manutencdo do relacionamento.

As operagdes envolvendo PEP serdo submetidas a diligéncia e monitoramento compativeis com o risco
identificado, sem que essa condic¢do, isoladamente, implique presuncao de irregularidade.

6.6 Monitoramento Geral

As operacBes de monitoramento deverdo envolver pessoas fisicas e juridicas, colaboradores, clientes,
prestadores de servicos, terceiros e outras partes relacionadas.

6.7 Comunicacao ao COAF

Apos analise, a Entidade comunicara ao Coaf, no prazo de 24 horas:

1. as operacBes que possam apresentem indicios ou suspeitas de lavagem de dinheiro,
financiamento do terrorismo ou financiamento da proliferacdo de armas de destruicdao em
massa, entre outros crimes previstos na Lei n® 9.613/1998; e

2. as operac¢bes realizadas com um mesmo participante ou assistido que sejam iguais ou
superiores a R$ 50.000,00, ressalvadas as excecbes regulamentares referentes ao pagamento
de beneficios previdenciarios, empréstimos a participantes ou assistidos, portabilidade e
resgate.

O prazo sera observado conforme registro e procedimentos operacionais.

6.8 Declaracao de nao ocorréncia

Quando ndo forem identificadas propostas, situagdes ou operag¢des passiveis de comunica¢do ao Coaf
durante o exercicio, a Entidade comunicara a ndo ocorréncia a Previc conforme prazo regulamentar.

6.9 Indisponibilidade de ativos e sanc¢des internacionais

A Entidade cumprird imediatamente as medidas estabelecidas em resolu¢cbes do Conselho de
Seguranc¢a das Nacbes Unidas ou em designacdes de seus comités de sancdes que determinem a
indisponibilidade de ativos de titularidade direta ou indireta de pessoas naturais, pessoas juridicas ou
entidades, nos termos da Lei n° 13.810/2019. A indisponibilidade devera ser comunicada
imediatamente ao Coaf, ao Ministério da Justica e Seguranca Publica e a Previc.
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6.10 Guarda de Documentos

Os documentos, registros, analises e comunica¢des de PLD/FT serdo armazenados de forma segura e
disponibilizados apenas a pessoas autorizadas, no limite necessario ao exercicio de suas atribuicdes, e
aos orgaos competentes, quando legalmente solicitado.

7. PENALIDADES

O descumprimento desta Politica e dos procedimentos dela decorrentes sujeitara conselheiros,
dirigentes, colaboradores e terceiros as medidas administrativas, disciplinares e contratuais cabiveis,
sem prejuizo das responsabilidades civil, administrativa e penal.

O envolvimento, a participacdo, a facilitacdo, a omissdo intencional ou o acobertamento de praticas de
lavagem de dinheiro ou financiamento do terrorismo serdo apurados pelas instancias competentes,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

A infracdo as disposicdes legais e regulamentares de PLD/FT podera sujeitar a Entidade e seus
administradores as san¢8es previstas no art. 12 da Lei n® 9.613/1998 e na regulamentacao aplicavel.

8. VIGENCIA

Essa Politica proposta pela Diretoria Executiva entra em vigor por tempo indeterminado apds
aprovacao do Conselho Deliberativo da OABPrevGO/TO. A Politica sera revisada, no minimo, a cada dois
anos e, extraordinariamente, sempre que houver necessidade.

9. DISPOSICOES GERAIS

Esta politica ap6s aprovada pelo Conselho Deliberativo devera ser arquivada nos controles da Entidade
e disponibilizada no site da OABPrevGO/TO, conforme recomendacado da legislacdo vigente.

Goiénia, 24 de setembro de 2026.

Documento aprovado na 150° Reunido Ordindria do Conselho Deliberativo em 24 de setembro de 2026.
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