
 

EXTRATO DE ATAS DO CONSELHO 

DELIBERATIVO 

Este documento reúne de forma estruturada e em ordem cronológica anual os 

extratos oficiais das atas de reuniões, ordinárias e extraordinárias, do Conselho 

Fiscal da OABPrev GO/TO, no ano de 2026. 

EXERCÍCIO DE 2026 

Data Pauta, Discussões e Deliberações (Extrato) 

22/01/2026 

146ª RO CD 
Pauta: Carteira de Investimentos 2025; Processo Eleitoral Gestão 

2026/2029 e Agenda de reuniões 2026. 

Discussões: Foram apresentados os resultados da carteira de 

investimentos de dezembro e do acumulado de 2025, incluindo os Planos 

Adv-PREV e PGA. Também foram apresentados o regulamento do 

processo eleitoral para o triênio 2026/2029 e a proposta de agenda para 

2026. 

Deliberações: Foram aprovados, por unanimidade, o regulamento do 

processo eleitoral para o triênio 2026/2029 e a composição da Comissão 

Eleitoral. Ficou indicada, ainda, a realização da próxima reunião em 

19/03/2026, sujeita a ajustes conforme o fechamento das 

Demonstrações Contábeis e o processo eleitoral. 

23/03/2026 

147ª RO CD 
Pauta: Exame das contas da Diretoria Executiva de 2025 através da 

seguinte documentação: Demonstrações Contábeis e Notas Explicativas, 

Parecer Atuarial, Parecer da Auditoria Independente e Parecer do 

Conselho Fiscal. 

Discussões: Foram apreciadas as contas da Diretoria Executiva 

referentes ao exercício de 2025, incluindo as Demonstrações Contábeis e 

Notas Explicativas, Parecer Atuarial, Relatório da Auditoria Independente 

e Parecer do Conselho Fiscal, com os devidos esclarecimentos aos 

Conselheiros. 

Deliberações: As peças da prestação de contas do exercício de 2025 

foram aprovadas por unanimidade pelo Conselho Deliberativo. 

01/04/2026 

1ª RE CD 

Pauta: Escolha do Presidente e Vice-Presidente do Conselho 

Deliberativo. 

Discussões: Foram apresentadas as candidaturas para a composição da 



 

Mesa do Conselho Deliberativo para o triênio 2026/2029, com 

manifestação das candidatas e apresentação de suas experiências e 

certificações. 

Deliberações: Foram eleitas, por unanimidade, Dra. Keila Cristina 

Eustáquio, como Presidente; Dra. Giovana Guimarães de Miranda, como 

Vice-Presidente; e Dra. Silvienn Ferreira Pires, como Secretária, para a 

gestão 2026/2029. 

01/04/2026 

2ª RE CD 

Pauta: Eleição e Nomeação Diretoria Executiva – Gestão 2026/2029. 

Discussões: Foi apresentada a chapa para composição da Diretoria 

Executiva da Entidade para o triênio 2026/2029, com a apresentação dos 

candidatos e de suas experiências profissionais e certificações, nos 

termos do Estatuto da Entidade e da regulamentação aplicável. 

Deliberações: Foram aprovadas, por unanimidade, as indicações do Dr. 

Tobias Nascindo Amaral, como Diretor-Presidente; da Dra. Márcia 

Queiroz Nascimento, como Diretora Administrativa-Financeira; e da Dra. 

Danielle Parreira Belo Brito, como Diretora de Benefícios, para a gestão 

2026/2029. Registrou-se que a posse está condicionada à habilitação 

pela PREVIC, permanecendo os atuais Diretores nos cargos até a 

conclusão do processo de habilitação. 

14/05/2026 

148ª RO CD 
Pauta: Investimentos 1TRI2026 e prévia de abril; RCI 2025; Alteração do 

Regulamento do Plano Adv-PREV; Calendário de reuniões e assuntos 

administrativos. 

Discussões: Foram apresentados os resultados dos investimentos do 

primeiro trimestre de 2026 e a prévia de abril, além do Relatório de 

Controles Internos da Auditoria Independente de 2025, com destaque 

para o monitoramento de riscos dos investimentos. Também foram 

tratadas as adequações solicitadas pela PREVIC a proposta de alteração 

do Regulamento do Plano Adv-PREV e o calendário de reuniões para 

2026. 

Deliberações: Registrado o conhecimento dos resultados dos 

investimentos e do Relatório de Controles Internos. Ficou definido o 

encaminhamento da minuta revisada do Regulamento aos Conselheiros 

para posterior apreciação e aprovado, por unanimidade, que as reuniões 

de 2026 ocorram preferencialmente às quintas-feiras, às 17h. 

09/07/2026 

149ª RO CD 
Pauta: Investimentos maio e junho 2026; Atualização da PREVIC quanto 

alteração do Regulamento; Apreciação da Manifestação do Conselho 

Fiscal 2025; Processo de habilitação da Diretoria Executiva; e Outros 

assuntos Administrativos. 



 

Discussões: Foram apresentados os resultados dos investimentos de 

maio e junho de 2026, bem como a atualização do processo de alteração 

do Regulamento do Plano Adv-PREV, da Manifestação do Conselho Fiscal 

do segundo semestre de 2025 e do processo de habilitação da nova 

Diretoria Executiva. Também foram discutidos critérios para patrocínios 

da Entidade e a próxima reunião do Conselho. 

Deliberações: Registrado o conhecimento dos resultados dos 

investimentos e das atualizações apresentadas. A Manifestação do 

Conselho Fiscal foi dada como apreciada. Ficou definido o 

acompanhamento do processo de habilitação pela PREVIC, com 

atualização ao Conselho e possibilidade de reunião extraordinária ao 

final do prazo. Também foi solicitado o aprimoramento dos critérios para 

concessão de patrocínios. 

 


