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REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO

CAPITULO1- DO OBJETO

Art. 12- Este Regulamento estabelece os direitos e as obrigacdes dos Instituidores, dos
Participantes, dos Beneficidrios e do Fundo de Pensdo Multipatrocinado da Ordem dos
Advogados do Brasil, Seccional Goids, e da CASAG - Caixa de Assisténcia dos Advogados
de Goias, doravante denominado OABPrev-GO, em relacdo ao Plano de Beneficios
Previdenciarios do Advogado — Adv-PREV instituido na modalidade de contribuicdo
definida pela Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, Seccional de Goias.

§1°- Este Regulamento e o Estatuto, em conjunto, constituem-se no instrumento valido para
reger, definir e delimitar a referida matéria, desde que observada a legislacdo
pertinente.

§2°- A inscricdo do Participante e seus Beneficidrios neste Plano e a manuteng¢do dessa
gualidade sdo pressupostos indispensaveis para a percepcao de qualquer beneficio
previsto neste Regulamento.

CAPITULO 2 - DAS DEFINICOES

Art. 22 - Para efeito deste Regulamento entende-se por:

I Associado ou Membro: pessoa que mantém vinculo associativo com o Instituidor;
Il.  Aposentadoria Programada Plena: beneficio de Aposentadoria Programada, concedida
guando preenchidas todas as condic¢oes de elegibilidade previstas nos incisos |, Il do art.
38 deste Regulamento.
Il. Beneficiario: toda e qualquer pessoa fisica indicada pelo Participante para receber
beneficio previsto neste Regulamento, em decorréncia do seu falecimento;

V. Beneficio Minimo Mensal de Referéncia: valor minimo mensal que servird como base
para o pagamento de beneficio;

V. Beneficio Proporcional Diferido - BPD: Instituto que faculta ao Participante, em razdo da
cessacdo do vinculo associativo com o Instituidor, antes da aquisicdo do direito ao

beneficio pleno, optar por manter o vinculo com o plano e receber, em tempo futuro,
o beneficio decorrente dessa opcao.

VI. Cota: corresponde a fragdo do patrimbnio, de forma nominativa e intransferivel,
mantida em conta individual, em nome de seu titular, conforme constara no extrato
demonstrativo a ser disponibilizado pela Entidade.

VII. Conta Individual: conta formada por contribui¢cdes efetuadas pelo Participante Ativo e
por pessoas juridicas, quando for o caso, de eventuais transferéncias por Portabilidade,
pela Parcela Adicional de Risco e pelo rateio da Conta Resultado Administrativo,
acrescida do rendimento financeiro liquido, fruto da aplicagdo dos recursos, destinada
ao pagamento dos beneficios previstos neste Regulamento.

VIII. Conta de Custeio Administrativo: destinada a dar cobertura as despesas administrativas
do OABPrev-GO, composta pelo resultado da aplicagdo da Taxa de Custeio
Administrativo cobrada sobre a Contribuicdao Bdsica do Participante Ativo e sobre o
Beneficio do Participante Assistido e do Beneficidrio em gozo de beneficio de Pensdo
por Morte.

IX. Conta Fundo Administrativo: constituida pela diferenga apurada entre as receitas e as
despesas da Gestdo Administrativa, destinada a cobertura de despesas administrativas
a serem realizadas pela OABPrev-GO na administracdo do Plano de Beneficios
Previdencidrios do Advogado — Adv-PREV, na forma do regulamento do plano de gestdo
administrativa.
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REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO

Conta Resultado Administrativo: formada pela diferenca entre o saldo da Conta de
Custeio Administrativo e o custo mensal de administragado.

Contribuicdo Basica: contribuicdo obrigatéria mensal realizada pelo Participante
destinada a aposentadoria programada;

Contribuicdo de Risco: contribuicdo previdencidria mensal realizada pelo Participante,
destinada a contratacdo da Parcela Adicional de Risco junto a sociedade seguradora
autorizada a funcionar no Pais;

Contribuicdo Eventual: contribui¢cdes e aportes facultativos, esporadicos ou eventuais,
realizados pelo Participante ou por pessoas juridicas, destinada a aposentadoria
programada;

Data de Inscri¢cdo: data em que o associado ou membro do Instituidor adquire a condicdo
de Participante do Plano;

EAPC — Entidade Aberta de Previdéncia Complementar;

EFPC — Entidade Fechada de Previdéncia Complementar;

Elegibilidade: condicdo exigida para que o Participante e seus Beneficiarios exercam o
direito a um dos Institutos ou beneficios previstos neste Regulamento;

Empregador: pessoa juridica que efetuar contribuicdes previdencidrias em relacdo a
seus empregados que sejam participantes do Plano de Beneficios Previdenciarios do
Advogado — Adv-PREV.

Extrato do Participante: documento a ser disponibilizado periodicamente ao
Participante, pela Entidade, registrando as movimentacdes financeiras e o saldo da
Conta Individual;

Fator Atuarial Equivalente: fator utilizado para transformar o saldo de Conta Individual
do Participante em renda mensal por prazo indeterminado, de acordo com as regras
estabelecidas neste Regulamento e constante em Nota Técnica Atuarial (NTA);
Instituidor: pessoa juridica de carater profissional, classista ou setorial que institui Plano
de Beneficios para seus Associados ou Membros;

Invalidez Total e Permanente: aquela para a qual ndo se pode esperar a recuperagdo ou
reabilitacdo com os recursos terapéuticos disponiveis no momento de sua constatacao;
Membro: pessoas fisicas vinculadas direta ou indiretamente as pessoas juridicas
associadas a instituidor;

Parcela Adicional de Risco: valor contratado junto a sociedade seguradora,
individualmente por Participante, destinado a compor a Conta Individual no caso de
Morte ou Invalidez de Participante Ativo;

Participante: pessoa fisica, associada ou membro do Instituidor, que aderir ao Plano de
Beneficios;

Participante Ativo: Participante que ndo esteja em gozo de beneficio previsto por este
Plano;

Participante Assistido: Participante que se encontra em gozo de beneficio garantido por
este Plano;

Participante Fundador: Participante, independentemente da idade, que se inscrever no
Plano, no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados da data de
implantacdo do Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado — Adv-PREV;
Participante Licenciado: o Participante que se encontra com suas contribuicées basicas
suspensas temporariamente, na forma deste Regulamento;

Participante Licenciado Automatico: o Participante que estiver inadimplente com 4 ou
mais parcelas consecutivas ou alternadas, nos termos deste Regulamento;

Participante Remido: Participante ativo que optar pelo Instituto do Beneficio
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Proporcional Diferido, apds a cessagao do vinculo com o Instituidor;

Participante Vinculado: Participante ativo que mantém suas contribuicées para o Plano
de Beneficios apds a cessac¢do do vinculo com o Instituidor;

XXXIII. Portabilidade: Instituto que faculta ao Participante, nos termos da legislacdo aplicavel,
transferir os recursos financeiros correspondentes ao saldo da Conta Individual para
outro Plano de previdéncia complementar;

XXXIV. Plano de Beneficios ou Plano: elenco de beneficios oferecidos aos Participantes e
Beneficiarios;

XXXV. Plano de Beneficios Originario: aquele do qual serdo portados os recursos financeiros
que representam o direito acumulado do Participante;

XXXVI. Plano de Beneficios Receptor: aquele para o qual serdo portados os recursos financeiros
que representam o direito acumulado do Participante;

XXXVII. Regulamento: documento que estabelece as disposicdes do Plano de Beneficios,
disciplinando, entre outras coisas, as condi¢cdes de ingresso e saida de Participante,
elenco de beneficios a serem oferecidos, com suas respectivas condi¢cdes de
elegibilidade e forma de pagamento;

XXXVIII. Renda Mensal por Percentual: valor pago mensalmente aos Participantes ou
Beneficiarios calculado com base em um percentual do saldo de conta;

XXXIX. Renda Mensal por Prazo Determinado: valor pago mensalmente, aos Participantes ou
Beneficidrios, calculado com base no saldo de conta do Participante e prazo de
recebimento escolhido;

XL. Renda Mensal por Prazo Indeterminado: valor pago mensalmente, aos Participantes ou
Beneficidrios, calculado com base no saldo de conta e a expectativa de vida do
Participante ou, quando for o caso, do seu beneficiario;

XLI. Resgate: Instituto que faculta ao participante o recebimento, durante a fase de
diferimento, os valores na Subconta ContribuicGes Basicas do Participante, Subconta
ContribuicGes Eventuais do Participante, Subconta ContribuicGes de Pessoa Juridica,
Subconta Valores Portados de EFPC e Subconta Valores Portados de EAPC, na forma
estabelecida neste Regulamento;

XLl Subconta Valores Portados de EFPC: conta formada por recursos oriundos de
portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrado por entidade fechada
de previdéncia complementar, que integrarao a Conta Individual;

XL,  Subconta Valores Portados de EAPC: conta formada por recursos oriundos de
portabilidade, constituidos em plano de previdéncia complementar aberta,
administrado por entidade aberta de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora, que integrardo a Conta Individual;

XLIV.  Termo de Opgao: documento pelo qual o Participante optara por um dos Institutos
previstos no Plano de Beneficios (Resgate, Portabilidade ou Beneficio Proporcional
Diferido).

CAPITULO 3- DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

SECAO | - DO INGRESSO DO PARTICIPANTE

Art.32-  Alinscricdao do Participante no Plano de beneficios é facultativa e serd feita mediante o

preenchimento de formulario préprio fornecido pelo OABPrev-GO.

§1°-  Para os efeitos deste artigo, s6 poderdo inscrever-se como Participantes os Associados
ou Membros dos Instituidores que aderirem ao Plano de Beneficios Previdencidrios do
Advogado- Adv-PREV.
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§2°- A inscricdo do Participante serd concretizada no ato de aprovagdo da proposta de
inscricdo pelo OABPrev-GO.

§3°  Alinscrigdo como Participante no Plano é condigdo essencial para obtenc¢ao de qualquer
beneficio nele previsto.

§4°- No ato da inscrigdo o Participante deverd preencher os formularios nos quais indicara
os seus respectivos Beneficiarios e autorizara a cobranga de contribui¢Ges de que trata
este Regulamento, mediante débito em conta corrente, boleto bancdrio ou desconto
em folha de pagamento.

§5° O Participante é obrigado a comunicar ao OABPrev-GO qualquer modificagao nas
informacdes prestadas, dentro do prazo de 30 (trinta dias) da sua ocorréncia, inclusive
aquelas relativas a seus Beneficidrios.

§6°- As alteragdes solicitadas serdo realizadas no maximo 30 dias apds a protocolizagao da
solicitacdo pela Entidade.

§7°- Na ocasido de suainscrigdao no plano, o Participante indicard a idade na qual sera elegivel
a Aposentadoria Programada, a qual poderd ser modificada, a qualquer tempo, até a
assinatura do termo de opgao por renda.

SECAO Il - DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

Art. 42 -Perdera a condicdo de Participante aquele que:

I. requerer;
Il. falecer;
Ill. tiver recebido integralmente os valores dos beneficios previstos neste Plano;

IV. exercer a Portabilidade ou Resgate integral da Conta Individual nos termos,
respectivamente, no art. 18 e no art. 26, deste Regulamento;

V. deixar de recolher a Contribuicdo Basica conforme previsto no art. 82.

§1°- No caso previsto no inciso V deste artigo o cancelamento dar-se-d4 somente apds a
notificacdo do participante, considerando, valido para este fim, o simples envio da
referida notificagdo para o enderego, fisico ou eletrénico informado pelo mesmo ao
OABPrev-GO;

§2°- O Participante que requerer o cancelamento da sua inscrigdo deverd optar pelo Instituto
do Resgate ou da Portabilidade previstos neste Regulamento, sendo efetivada apenas
apos a protocolizacdo do termo de opgdo de institutos junto a entidade.

SECAO Ill-  DOS BENEFICIARIOS

Art. 52 - O Participante podera inscrever, para fins de recebimento do beneficio de Pensdo por
Morte de Participante Ativo ou Assistido previsto no Plano, um ou mais Beneficidrios:

§1°-  No caso de haver indicagdo de mais de um Beneficidrio, o Participante devera informar,
por escrito, o percentual do saldo da Conta Individual que cabera a cada um deles no
rateio.

§2°- O Participante podera, a qualquer tempo, alterar a relagdo de Beneficiarios e o
percentual do saldo da Conta Individual, mediante comunicacdo feita por escrito.
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REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO

§3°- Cancelada a inscrigdo do Participante, cessard, automaticamente, o direito dos seus
respectivos Beneficiarios ao recebimento de qualquer beneficio previsto neste
Regulamento, salvo se o cancelamento da inscricdo se der pelo falecimento do

Participante.

SECAOIV- DA MANUTENGAO DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

Art. 62 - O Participante ativo que deixar de ser associado ou membro do Instituidor e, na data do
término do vinculo, ndo tenha se tornado elegivel ao recebimento de qualquer
beneficio, poderd permanecer no Plano na condicdo de Participante Vinculado, caso
continue efetuando normalmente suas contribuicdes, ou de Participante Remido, caso
esteja elegivel e opte pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

Art. 72 - Serd assegurado ao Participante Ativo, a suspensdo da Contribuicdo Basica ao Plano de
Beneficios, tornando-se licenciado ou licenciado automatico.

§1°- O participante ativo poderd requerer, a qualquer momento, a suspensdo da
Contribuicdo Basica, sendo enquadrado como Participante Licenciado.

§2°- O requerimento da suspensdo referida no § 12 devera ser formulado por escrito,
indicando o prazo desejado ou se sera por prazo indeterminado, e entregue ao OABPrev-
GO para deferimento.

§3°- A suspensdo da Contribuigdo Basica pelo Participante referida no § 12 ndo implica na
correspondente suspensdo de sua Contribuicdo de Risco, que podera ser mantida para
gue o Participante ndo perca essa cobertura enquanto suspensa a Contribuicdo Basica.

§4°- O participante que ndo efetuar o pagamento de suas contribui¢cdes por 4 (quatro) meses
seguidos ou ndo, sera considerado em situagdo de inadimpléncia, devera ser notificado,
na forma prevista no § 12 do art. 49, da inadimpléncia e dos procedimentos para
regularizagao. Apods o periodo indicado, o participante terd suas contribui¢ées suspensas
automaticamente pela entidade, e perdera os beneficios da cobertura de risco.

Paragrafo Unico - As despesas administrativas dos participantes Licenciado e Licenciado Automatico
deverdo ser definidas pelo Conselho Deliberativo e constar no Plano de Custeio, observada a
legislagdo vigente e deduzidas, mensalmente, do saldo da Conta Individual.

Art. 82 -0 participante que ndo regularizar sua situagao de inadimpléncia dentro do prazo de 4
meses apods ser enquadrado como Licenciado Automatico, a OABPrev-GO podera efetuar
o cancelamento da inscricdo do participante Licenciado Automatico e sera enquadrado
como Participante Cancelado.

§1°- A regularizacdo da inadimpléncia incide em pagar as contribuicdes em aberto ou
cancela-las por meio de autorizagdo escrita.

§2°- O participante tera a opgao de requerer nova inscri¢ao, sujeita as condigdes vigentes na
época da nova inscricdo.

§3°- O participante reinscrito tera seu saldo transferido para nova inscrigao.

§4°- O Participante cancelado podera optar pelo Instituto do Resgate ou da Portabilidade
previstos neste Regulamento.

@A' PreV ‘ Vivc%rrr?:g?agora.

GOIAS/TOCANTINS




REGULAMENTO DO PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO ADVOGADO

CAPITULO 4- DOS INSTITUTOS

rt. 92 - E facultada, ao Participante ativo que n3o esteja em gozo de quaisquer dos beneficios
Art. 99 E facultad Participante ativo q tej g de quaisq dos benef
previstos neste Regulamento, a opgdo por um dos seguintes Institutos:

I. Beneficio

II. Diferido ou

lll. Portabilidade ou

IV. Resgate.
Pardgrafo Unico: O Participante ativo que tenha cessado o vinculo com o Instituidor antes de ter
preenchido os requisitos de elegibilidade; e que ndo tenha optado, no prazo de 30 (trinta) dias a
contar do recebimento dos Extratos de que tratam os arts. 30 a 33, por nenhum dos Institutos
previstos neste capitulo, nem pela opcao de se tornar Participante Vinculado, tera presumida a sua
opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido. Caso o participante ainda ndo tenha cumprido a
caréncia necessaria tera a presuncdo pela opcao do Resgate.

SECAO | - DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Art. 102 - O Participante ativo poderd optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido,
hipétese em que se tornard Participante Remido, na ocorréncia simultdnea das
seguintes situagdes:

I. cessacdo do vinculo associativo com o Instituidor;

II. antes da aquisicdo do direito pleno de qualquer beneficio previsto no art. 36 deste
Regulamento;

Ill. cumprimento da caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculacdo do Participante ao
Plano.
§1°- A opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido implicard na suspensao do recolhimento
da contribuicdo prevista no item | do art. 55 deste Regulamento, excetuadas aquelas
qgue eram devidas até o momento da opcao.

§2°- O Participante que optar pelo Beneficio Proporcional Diferido estard obrigado a seguir
as deliberacdes do Plano de Custeio, em relagdo ao custeio das despesas
administrativas.

§3°- O valor do Beneficio Proporcional Diferido corresponderd ao saldo da Conta Individual,
vigente na data da opg¢do do Participante pelo referido Instituto;

§4°- O Beneficio Proporcional Diferido sera mantido na Conta Individual e atualizado
mensalmente pela rentabilidade da Cota do Plano;

§5° A opcgdo pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede posterior escolha pelos
Institutos do Autopatrocinio, da Portabilidade ou do Resgate. Neste caso, 0s recursos
financeiros a serem portados ou resgatados serdo aqueles apurados no saldo da Conta
Individual na data do requerimento, acrescido de eventuais contribui¢des especificas
feitas para seu incremento, atualizado pela variacdo da Cota.

§6°- §62- A caréncia prevista no item lll deste artigo ndo se aplica para o Participante
Fundador.
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§7°- §79- Ao Participante que optar pelo Beneficio Proporcional Diferido serd facultada a
manutencdo da Contribuicdo de Risco, destinada a contratacdo da Parcela Adicional de
Risco.

Art. 112 - O Participante ativo que tiver optado pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido
fard jus a Aposentadoria Programada, quando cumprida a condi¢cdo de elegibilidade
prevista no inciso | e Il do art. 39 deste Regulamento.

Art. 122 - Serd permitido ao Participante que optar pelo instituto do Beneficio Proporcional
Diferido o aporte de Contribuicdo Eventual para crédito na Conta Individual.

SECAO Il - DA PORTABILIDADE

Art. 132 - Ao Participante ativo é facultada a opcdo pela portabilidade, transferindo os recursos
financeiros da conta Participante para outro Plano de Beneficios, administrado por
entidade fechada de previdéncia complementar, entidade aberta de previdéncia

complementar ou sociedade seguradora, desde que atendidos os seguintes requisitos:

I. Ter, no minimo, 36 (trinta e seis) meses de vinculagcdo ao Plano; e
Il. N&o estar em gozo de beneficio previsto neste Regulamento.
§1°- A caréncia prevista no item | deste artigo ndo se aplica para o Participante Fundador.

§2°-  Os valores portados somente serdo transacionados entre as Entidades envolvidas na
operagao.

§3° A opgdo pela portabilidade, independente-do cumprimento dos requisitos previstos nos
incisos | e Il do caput, em relagdo aos seguintes recursos financeiros:

I. valores oriundos de portabilidade de recursos que tenham sido constituidos em
entidade fechada de previdéncia complementar, entidade aberta de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar plano de beneficios; e

Il. valores oriundos de contribuicGes e aportes facultativos, esporadicos ou eventuais
efetuados pelo participante.

Art. 142 - A Portabilidade é direito inaliendvel do Participante Ativo, vedada sua cessdo sob
qualquer forma.

Art. 152 - A Portabilidade terd carater irrevogavel e irretratavel, e seu exercicio implicara o
cancelamento da inscricio do Participante neste Plano, extinguindo-se, com a
transferéncia dos recursos, toda e qualquer obrigacdo do Plano para com o Participante
ou seus Beneficiarios.

Art. 162 - A data base para cdlculo do valor a ser portado serd a da cessagao das contribui¢cdes
para o Plano de Beneficios, ressalvado o disposto no pardgrafo Unico deste artigo.

Pardgrafo Unico: Na hipdtese de Portabilidade, apds op¢do do Participante Ativo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, o valor a ser portado correspondera ao saldo da Conta Individual, apurado
na data da opgao por aquele Instituto, acrescido de eventuais contribui¢Ges especificas feitas para
seu incremento, atualizado pela variagao da Cota.

Art. 172 - Os recursos recepcionados de outros Planos de Beneficios terdo controle em separado
nas Subcontas Valores Portados de EFPC e Valores Portados de EAPC e das parcelas
9
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correspondentes as contribuicdes do participante e do patrocinador, com registros
contabeis especificos.

§19- Sem prejuizo do disposto no caput, os recursos portados de outro plano de previdéncia
complementar podem ser utilizados para pagamento de aporte inicial previsto no
regulamento e na nota técnica atuarial do plano de beneficios de destino.

§29- Os recursos portados ndo utilizados na forma do § 12 devem resultar em beneficio
adicional, ou em melhoria de beneficio, de acordo com as normas neste regulamento,
inclusive, os mesmos requisitos de elegibilidade previstos para os beneficios.

§32- Poderdo ser recepcionados recursos oriundos de portabilidade mesmo durante a fase
de concessao de beneficios.

Art. 182 - A Portabilidade do direito acumulado pelo Participante Ativo do Plano de Beneficios
Origindrio implica na Portabilidade de eventuais recursos portados de outros Planos e
na cessacao dos compromissos desse Plano em relacdo a ele e seus Beneficiarios.

Art. 192 - O direito acumulado pelo Participante Ativo no Plano de Beneficios, definido em Nota
Técnica Atuarial, corresponde ao valor do saldo da Conta Individual, na data da opc¢ao
pela Portabilidade.

Pardgrafo Unico: O valor a ser portado sera atualizado pela valorizacdo da Cota no periodo
compreendido entre a data base do calculo e a efetiva transferéncia dos recursos ao Plano de
beneficios receptor.

Art. 202 - O Participante ativo que optar pela Portabilidade devera prestar, por ocasido do
protocolo do Termo de Opgdo, as informagbes de que trata § 12 do art. 35 deste
Regulamento.

Art. 212 - A Portabilidade serd exercida por meio de Termo de Portabilidade, expedido na forma
do art. 34 deste Regulamento.

Art. 222 - Manifestada a opg¢do do Participante Ativo pela Portabilidade, o OABPrev-GO elaborara
o Termo de Portabilidade e o encaminhara a Entidade receptora dos recursos portados,
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data do protocolo do Termo de
Opcao.

§1°- A Entidade, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data do protocolo do
requerimento da portabilidade, devera emitir o termo de portabilidade e encaminha-lo
ao Participante.

§2°- A transferéncia dos recursos financeiros ocorrerd até o 102 (décimo) dia util
subsequente a data do protocolo do requerimento ou da contestacdo do participante,
se houver, na forma da legislacdo aplicavel.

§3°- A Entidade deverd, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, contados a partir da data de
recepc¢do dos recursos, emitir documento ao participante contendo informagdes sobre
a data do recebimento dos recursos financeiros, o valor e o plano receptor.

Art. 232 - E permitida a portabilidade entre planos de beneficios administrados pelo OABPrev-GO.
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Art. 242 - O OABPrev-GO deve considerar, por ocasido da apuracdao do valor a ser portado, a
situacdo do participante em relagdo a eventuais débitos que este detenha junto ao plano
Adv-PREV, inclusive valores ainda ndo vencidos relativos a operagées com o
participante, caso exista.

SECAOIll- DO RESGATE

Art. 252 - O Participante Ativo podera optar pelo Instituto do Resgate desde que ndo esteja em
p p ptar p g q )
gozo de beneficio previsto neste Regulamento.

Art. 262 - O valor do Resgate Integral correspondera a totalidade do saldo da Conta Individual na
data da opgao e implicard no desligamento do Participante Ativo do Plano Adv-PREV,
com cessacao dos compromissos do referido plano em relacdo ao mesmo e seus
Beneficidrios.

§1°- E permitido o Resgate Parcial de recursos, nas condigdes previstas no artigo 282 deste
Regulamento.

§2°- O Resgate Integral serd liberado até o ultimo dia util do més subsequente ao da
formalizacdo da opgdo, em pagamento Unico, atualizado pelo ultimo valor
disponivel da quota patrimonial, respeitado o prazo de caréncia previsto no § 32
deste artigo, contado a partir da data da inscricdo do Participante no Plano Adv-
PREV ou, a critério do Participante, em até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas, atualizadas pelo ultimo valor disponivel da quota patrimonial, até
o zeramento do Saldo Total.

- pagamento do Resgate integral estara sujeito a um prazo de caréncia de rinta e
3 0 todoR te int | estara sujeit d éncia de 36 (trint
seis) meses na condi¢do de Participante, contado a partir da data de sua inscrigdo no
Plano.
- Em se tratando de recursos oriundos de contribui¢cdes efetuadas por pessoas juridicas
4°- E tratando d iundos d tribuicdes efetuad juridi
ao Adv-PREV, o resgate dos valores referidos somente se dard depois de cumprido o
prazo de caréncia de 36 (trinta e seis) meses, contados da data do respectivo aporte.
- Instrumento contratual especifico estabelecera as condi¢cdes adicionais em relagdo as
5% Inst t tratual ifi tabel : di¢d dicionai laga
contribuicdes efetuadas por pessoas juridicas, observadas as demais condicGes
previstas no Regulamento Adv-PREV.
- esgate integral da totalidade do saldo da Conta Individual terd cardter irrevogavel e
6°- OR te int | da totalidade do saldo da Conta Individual tera ater i avel
irretratdvel e seu exercicio implicard no cancelamento da inscrigdo do Participante neste
Plano, extinguindo-se, com o seu pagamento na forma prevista no § 22 deste artigo,
todo e qualquer compromisso do Adv-PREV para com o Participante ou seus
Beneficidrios, a excecdo do compromisso do OABPrev-GO de pagar as parcelas

vincendas do resgate.

§7°- E vedado o resgate caso o participante esteja em gozo de beneficio.

Art. 272 - O valor do Resgate previsto no art. 26 deste Regulamento sera atualizado pela
valorizacdo da Cota, até a data do efetivo pagamento.

Art. 282 - Observada a caréncia de que trata o § 32 do art. 26, o participante que ndo esteja em
gozo de beneficio podera:
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I. realizar resgate parcial, a cada dois anos, até vinte por cento da Subconta Contribui¢cdes
Basicas do Participante, sem a obrigatoriedade de seu desligamento do Plano,
observadas as seguintes caréncias:

a. a caréncia para o primeiro resgate parcial deve ser de, no minimo, trinta e seis
meses, a contar da data de inscricdao do participante no plano de beneficios; e

b. a caréncia para cada resgate parcial posterior deve ser de, no minimo, vinte e
guatro meses, a contar da data do ultimo resgate parcial efetuado.

Il. resgatar, a qualquer tempo, sem a obrigatoriedade de seu desligamento do Plano, as
seguintes parcelas do saldo de sua Conta Individual:

a) Até 100% dos valores oriundos de portabilidade acumulados na Subconta Valores
Portados de EFPC, constituidos em Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
desde que cumprido o prazo de caréncia de trinta e seis meses, que sera dispensada
no caso de valores constituidos em planos instituidos por Instituidor, sendo vedado
o resgate das parcelas correspondentes as contribuicdes de patrocinador;

b) Até 100% dos valores oriundos de portabilidade acumulados na Subconta Valores
Portados de EAPC ou Sociedade Seguradora, independentemente do comprimento
de caréncia;

c) Até 100% dos valores oriundos de contribuicbes facultativas, esporadicas ou
eventuais vertidas pelo participante, acumulados na Subconta Contribui¢cbes
Eventuais do Participante, independentemente do cumprimento de caréncia;

d) Até 20% do saldo da Conta Contribui¢Ges Basicas do Participante, correspondentes
as contribuicGes normais vertidas ao plano pelo Participante, observado o disposto
no inciso 1, alineas “a” e “b” deste artigo.

Paragrafo Unico. O Resgate Parcial serd liberado até o Ultimo dia Util do més subsequente ao
da formalizacdo da opg¢do, em pagamento Unico, ou em até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas, por opcdo do Participante Ativo, atualizado pelo ultimo valor disponivel da
guota patrimonial.

SECAOIV- DO AUTOPATROCINIO

Art. 292 - O Participante que tiver cessado o vinculo associativo com o Instituidor e, na data do
término do vinculo associativo ndo tiver se tornado elegivel ao recebimento de beneficio
de Aposentadoria ou optado pelo Beneficio Proporcional Diferido ou Resgate ou
Portabilidade, poderd optar por permanecer no Plano até a data de preenchimento das
condicbes de elegibilidade ao beneficio de Aposentadoria, mantendo, nesse caso, a
Contribuicdo Basica para a percepgao futura de beneficios nos niveis anteriormente
praticados, observado o Regulamento do Plano.

§ 12 A opc¢do pelo Autopatrocinio ndo impede posterior opg¢ao pelo Beneficio
Proporcional Diferido, pela Portabilidade ou pelo Resgate.

§ 2°. E facultado ao Participante Autopatrocinado alterar o valor da Contribuicdo Basica,
mediante requerimento junto a Entidade.
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CAPITULO 5 -

DO EXTRATO, TERMO DE OPGAO E TERMO DE PORTABILIDADE

SECAO | - DO EXTRATOS

Art. 302 - O OABPrev-GO fornecera Extrato ao Participante, por meio fisico ou eletronico, contendo
todas as informacgGes prevista na legislagdo aplicavel, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
da data-base de calculo do Plano Adv-PREV.

§19- A data-base de cdlculo das informagdes previstas no extrato previdenciario de que trata
o caput, corresponde a data do:

I. recebimento da comunicag¢do da cessac¢do do vinculo associativo com instituidor;

Il. requerimento protocolado pelo participante para a nova opc¢ao, no caso de participante
gue tenha optado pelo beneficio proporcional diferido e que queira realizar posterior
opcao pela portabilidade, resgate ou autopatrocinio; ou

lll. requerimento protocolado pelo participante, em quaisquer outras circunstancias.
§32- O extrato previdencidrio deve:
I.  conter as informacodes relativas a cada um dos institutos, na forma dos arts. 28 a 30; e

II. fazer referéncia a possibilidade de op¢do por mais de um instituto.

Subcessao |
Relativamente ao Beneficio Proporcional Diferido

Art. 312 - O extrato previdenciario deve conter, no minimo, em relagdo ao Instituto do Beneficio
Proporcional Diferido:

|. estimativa do valor do BPD, calculada de acordo com a Nota Técnica Atuarial e
respeitadas as demais condi¢des deste Regulamento, com as premissas para célculo e
critérios de atualiza¢do do valor;

Il. as condi¢Bes de cobertura dos riscos de invalidez e morte, quando oferecidas durante a
fase de diferimento, com a indicacdo do critério para seu custeio;

lll. o critério para o custeio das despesas administrativas, conforme definido em plano de
custeio;

IV. o critério para a atualiza¢do do seu valor;

V. elegibilidade ao beneficio decorrente da opgao pelo Beneficio Proporcional Diferido,
com as condigBes exigidas para exercicio do BPD;
VI. data base de célculo do Beneficio Proporcional Diferido com a indicagdo do critério de
atualizacao;
VII. valor da Contribuicdo Administrativa e forma de pagamento e reajuste; e

VIII. condi¢bes de coberturas de Contribuicbes de Beneficio de Risco durante fase de
diferimento e critério de custeio.
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Pardgrafo Unico. O OABPrev-GO, no extrato previdenciario, em relagdo ao instituto do beneficio
proporcional diferido, deve:

informar as premissas utilizadas no calculo da estimativa de que trata o inciso | do caput;
e

destacar que o valor do beneficio, dependera da remuneragdo apropriada ao saldo da
conta individual mantida em favor do participante.

Subcessao
Relativamente ao Resgate

Art. 322 - O extrato previdenciario deve conter, no minimo, em relagdo ao Instituto do Resgate:

VI.
VIL.
VIIL.

Art. 339

valor do Resgate, contendo o saldo de Conta Individual livre de tributos (bruto) e com
sua incidéncia (liquido);

. valor do Resgate com observacdo quanto a incidéncia de tributacao;

data base de calculo do valor do Resgate;

indicacdo do critério que sera utilizado para a atualizagdo do valor do Resgate até a data
do efetivo pagamento;

forma de correcdo do valor liquido do Resgate entre a data da cessacao do vinculo do
Participante com o Patrocinador e a data do efetivo pagamento do Resgate;

prazo e demais condi¢des para o pagamento do Resgate;
opcao de tributacdo e estimativa de aliquota incidente de tributacao;

demonstracdo do calculo segregado entre contribuicbes do participante e do
patrocinador e critério de atualizacdo até a data do efetivo pagamento;

valor de outros débitos do participante em relacdo ao plano e critério de atualizacdo até
a data do efetivo pagamento; e

percentual respectivo do Resgate Parcial, observado o disposto no Regulamento.

Subsessao Il
Relativamente a Portabilidade

- O extrato previdencidrio deve conter, no minimo, em relagdo ao Instituto da

Portabilidade:

VI.
VIL.

VIIL.

@ABPrev
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valor correspondente ao direito acumulado no Plano de Beneficios, com a ressalva de
que tal valor sera ajustado pela variacdo da Cota entre a data de seu calculo e a data da
efetiva Portabilidade de tais recursos;

data base do direito acumulado a ser portado pelo Participante Ativo;

. valor atualizado dos recursos portados pelo Participante Ativo de outros Planos;

indicacdo do critério que serd utilizado para a atualizagdo do valor objeto da
Portabilidade até a data de sua efetiva transferéncia;

condicOes exigidas para o exercicio da Portabilidade;
prazo de transferéncia dos recursos para o plano de beneficios receptor;

a data de apuracgao do saldo da Conta Individual, que serd aquela correspondente a data
da solicitagao da Portabilidade.

valor atualizado dos recursos objeto de portabilidade, segregado entre entidade aberta

de previdéncia complementar, sociedade seguradora e EFPC, bem como entre
14
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contribuicOes de participante e de patrocinador; e
IX. o valor de outros débitos do participante em relacdo ao plano.

Pardgrafo Unico: Os valores referidos nos incisos deste artigo devem ser apurados na data da
cessacao do vinculo associativo ou na data do requerimento do Extrato pelo Participante.

SECAO Il - DO TERMO DE OPGAO

Art. 342 - Apds o recebimento dos Extratos referidos nos arts. 30 a 32 deste Regulamento, o
Participante terd o prazo maximo de 60 (sessenta) dias para formalizar sua opg¢do por um dos
Institutos previstos no art. 92, mediante o protocolo de Termo de Opc¢ao.

§1°- O Termo de Opgao devera conter:

I. identificacdo do Participante;
Il. identificacdo do Plano de Beneficios;
lll. opgdo efetuada entre os Institutos previstos neste Regulamento.

§2° O Participante que nao se definir por um dos Institutos previstos no art. 92 deste
Regulamento, até o prazo previsto no caput deste artigo, terd presumida a sua op¢ao
pelo Beneficio Proporcional Diferido, desde que tenha cumprido a caréncia necessdria.
Caso o Participante ainda ndo tenha cumprido a caréncia, sera presumida a sua opgao
pelo instituto do Resgate, conforme previsto no paragrafo Unico do art. 28 da Resolucgdo
CNPC n2 50/2022 e no paragrafo Unico do art. 92 deste Regulamento.

§3°-  Se o Participante ativo questionar as informag¢des constantes do Extrato, o prazo para

opcao a que se refere o caput deste artigo serd suspenso até que sejam prestados os
pertinentes esclarecimentos num prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

SECAOlll- DO TERMO DE PORTABILIDADE

Art. 352 - O Termo de Portabilidade contera todos os dispositivos obrigatdrios constantes na
legislacdo aplicavel.

CAPITULO6- DO PLANO DE BENEFICIOS
SECAO | - DO BENEFICIO

Art. 362 - Sdo beneficios instituidos por este Plano:

I. Aposentadoria Programada;
Il. Aposentadoria por Invalidez; e
Ill. Pensdo por Morte de Participante Ativo ou Assistido.

§1°- Serd concedido, ao participante ou beneficiario que tenha recebido, no exercicio, um
dos beneficios previstos no caput deste artigo, um abono anual de pagamento Unico,
proporcional a 1/12 (um doze avos) por més de recebimento, tendo por base os valores
do més de dezembro de cada ano, sendo pago até o dia 20 (vinte) do referido més.

§2°- Caso o valor de qualquer um dos beneficios previstos no caput deste artigo resultar
inferior ao Beneficio Minimo Mensal de Referéncia, previsto no art. 49 deste
Regulamento, o saldo da Conta Individual sera pago de uma unica vez ao Participante
ou Beneficiarios na proporgcao indicada na forma prevista no § 12 do art. 52, extinguindo-
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se definitivamente, com o seu pagamento, todas as obriga¢Ges deste Plano perante o
Participante ou Beneficiario.

Art. 372 - O primeiro pagamento dos beneficios de que trata este Regulamento sera devido a partir
do 19 dia subseqiiente ao da data do requerimento.

Art. 382 - Os beneficios de que trata este Regulamento serdao pagos até o ultimo dia util de cada
més.

SECAO Il - DA APOSENTADORIA PROGRAMADA

Art. 392 - Participante ativo serd elegivel ao beneficio de Aposentadoria Programada quando
preencher, concomitantemente, as seguintes condicoes:

I. 50 (cinquenta) anos de idade;
Il. 60 (sessenta) meses de vinculagdo ao Plano.
Pardgrafo Unico: Ndo se aplicam ao Participante Fundador as condi¢Ges previstas neste artigo.

Art. 402 - A Aposentadoria Programada serd calculada com base no saldo da Conta Individual
vigente no ultimo dia do més do requerimento e serd pago na forma escolhida pelo Participante
nos termos do art. 412 deste Regulamento.

SUBSECAO |- DAS OPGOES DA APOSENTADORIA PROGRAMADA

Art. 419 - O Participante Ativo que tiver direito a receber a Aposentadoria Programada deverd optar
por uma das seguintes formas de pagamento:

I. renda mensal por prazo determinado, calculada com base no saldo da conta individual
do Participante e prazo de recebimento de, no minimo, 10 (dez) anos;

Il. renda mensal por prazo indeterminado, calculada com base no saldo da Conta Individual
e a expectativa de vida do Participante, mediante aplicagdo do Fator Atuarial
Equivalente ou;
lll. renda mensal por percentual de 1% a 3%, calculada com base no saldo da Conta
Individual.
§1°- A opgdo pelo disposto no caput deste artigo devera ser formulada pelo Participante
Ativo, por escrito, na data de requerimento do respectivo beneficio.

§2°- A renda mensal prevista nos incisos |, Il e Ill do caput deste artigo serd recalculada,
anualmente, no 12 (primeiro) dia de junho, com base no saldo remanescente da Conta
Individual e a opc¢do escolhida na data do requerimento do beneficio.

§3°- O participante podera, anualmente, no més de julho, alterar a forma de recebimento do
beneficio escolhido dentre as formas indicadas nos itens |, Il e 1ll deste artigo.

§4°- Mediante opgao expressa do Participante, podera ser pago de uma so6 vez, na data da
concessdo do beneficio, até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo total da conta
individual.

§5° O Participante que desejar majorar o valor mensal da sua Aposentadoria programada
podera recolher Contribuicdo Eventual, para crédito da Conta Individual, desde que
manifeste essa intencdo ao OABPrev-GO a qualquer tempo.

SEGCAO Ill- DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
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Art. 422 - Aposentadoria por Invalidez sera devida ao Participante que esteja aposentado por
invalidez pela Previdéncia Social ou, a critério do OABPrev-GO, tenha reconhecida essa invalidez
por junta médica por esta indicada.

Pardgrafo Unico: Nos casos de inclusdo no Plano de Beneficios Previdenciarios do Advogado — Adv-
PREV, de Participante ja aposentado pela Previdéncia Social, eventual invalidez total e permanente
deverd ser reconhecida por junta médica indicada pelo OABPrev-GO.

SUBSECAO | - DAS OPCOES DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 439 - O Participante Ativo que se invalidar e tiver direito a receber a Aposentadoria por Invalidez
podera optar por uma das seguintes formas de pagamento:

i. Renda mensal por prazo determinado, calculada com base no saldo da conta individual
do Participante e prazo de recebimento de, no minimo, 10 (dez) anos; ou

II. Renda mensal por prazo indeterminado, calculada com base no saldo da Conta
Individual e a expectativa de vida do Participante, mediante aplicacdo do Fator Atuarial
Equivalente, ou;

Ill. Renda mensal por percentual de 1% a 3%, calculada com base no saldo da Conta
Individual.

§1°- A opgdo pelo disposto no caput deste artigo devera ser formulada pelo Participante
Ativo, por escrito, na data de requerimento do respectivo beneficio.

§2°- O Participante que desejar majorar o valor mensal da sua Aposentadoria por Invalidez
podera recolher Contribuicdo Eventual, para crédito da Conta Individual, desde que
manifeste essa intencdo ao OABPrev-GO a qualquer tempo.

§3° A renda mensal prevista nos incisos I, Il e lll do caput deste artigo sera recalculada,
anualmente, no 12 (primeiro) dia de junho, com base no saldo remanescente da Conta
Individual e a opc¢do escolhida na data do requerimento do beneficio.

§4°- O participante poderd, anualmente, no més de julho, alterar a forma de recebimento do
beneficio escolhido dentre as formas indicadas nos itens |, Il e Il deste artigo.

§5°- Mediante opgao expressa do Participante, podera ser pago de uma sé vez, na data da
concessdo do beneficio, até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo total da conta
individual.

SECAO IV- DA PENSAO POR MORTE DO PARTICIPANTE ATIVO OU ASSISTIDO

Art. 442 - A Pensdo por Morte de Participante Ativo sera devida aos seus Beneficiarios, conforme
definido no art. 52 deste Regulamento, em razdo do falecimento do Participante Ativo.

Art. 452 - O saldo de contas remanescente em nome do participante falecido, acrescido da PAR
(parcela adicional de risco) recebida em virtude de seu falecimento, serd rateado entre os
Beneficidrios conforme estabelecido pelo Participante na forma prevista no § 12 do art. 5° deste
Regulamento.

Art. 462 - Quando ocorrer a cessagao do pagamento da renda previsto no artigo anterior, em virtude
da morte de qualquer Beneficiario, o saldo remanescente da Conta Individual relativo ao
Beneficidrio falecido, serd pago, em uma unica vez, aos seus herdeiros legais mediante
apresentacdo de alvara judicial especifico exarado nos autos de acdo de inventdrio ou arrolamento
correspondente ou de escritura publica, desde que atendidos todos os requisitos legais.
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Art. 472 - Na falta de Beneficiarios, o saldo existente na Conta Individual sera pago aos herdeiros
legais do Participante mediante apresentacao de alvara judicial especifico exarado nos autos de
acdo de inventdrio ou arrolamento correspondente.

SUBSEGAO | - DAS OPGCOES DA PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE ATIVO OU
ASSISTIDO

Art. 482 - O Beneficidrio do Participante falecido que tiver direito a receber Pensdo por Morte de
Ativo, podera optar por uma das seguintes formas de pagamento:

I. Renda mensal por prazo determinado, calculada com base no saldo da conta individual
do Participante e prazo de recebimento de, no minimo, 10 (dez) anos;

II. Renda mensal por prazo indeterminado, calculada com base no saldo da Conta
Individual e a expectativa de vida dos Beneficidrios, mediante aplica¢cdo do Fator Atuarial
Equivalente, ou;

Ill. Renda mensal por percentual de 1% a 3%, calculada com base no saldo da Conta
Individual.

§1°- A opgdo pelo disposto no caput deste artigo deverd ser formulada pelo Beneficidrio, por
escrito, na data de requerimento do respectivo beneficio.

§2°- A renda mensal prevista nos incisos |, Il e Ill do caput deste artigo serd recalculada,
anualmente, no 12 (primeiro) dia de junho, com base no saldo remanescente da Conta
Individual e a opgdo escolhida na data do requerimento do beneficio.

§3° O beneficiario poderd, individual e anualmente, no més de Julho, alterar a forma de
recebimento do beneficio escolhido dentre as formas indicadas nos itens |, Il e Ill deste
artigo.

§4°- Mediante opgao expressa pelo beneficidrio, individualmente, podera ser pago de uma
sé vez, na data da concessdo do beneficio, até 25% (vinte e cinco por cento) do
percentual do saldo que Ihe cabe da conta individual, conforme § 12 do art. 52 deste
Regulamento.

SECAOV - DO VALOR E DA ATUALIZACAO DO BENEFICIO MINIMO MENSAL DE REFERENCIA

Art. 499 - O valor do Beneficio Minimo Mensal de Referéncia, valido para o més de inicio de vigéncia
deste Plano, serd igual a RS 120,00 (cento e vinte reais), reajustado anualmente, no dia 12 de junho,
pela variacdo do INPC, indice Nacional de Precos ao Consumidor, do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

Paragrafo Unico. O INPC sera aplicado com defasagem de 01 (um) més e, no caso de sua extin¢do,

serd substituido por indice proposto atuarialmente, apds aprovag¢ao do Conselho Deliberativo e
homologacgdo da autoridade competente.

CAPITULO 7 - DA PARCELA ADICIONAL DE RISCO

Art. 509 - A Parcela Adicional de Risco — PAR, destinada a compor os Beneficios de Aposentadoria
por Invalidez total e permanente e de Pensdao por Morte de Participante Ativo ou Assistido,
previstos neste Regulamento, sera livremente escolhida pelo participante, ressalvado os limites
impostos pela seguradora, sendo de contratacgdo facultativa.

Pardgrafo Unico: O valor da PAR do Participante Ativo e Assistido podera ser alterada a
qualquer tempo.
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Art. 512 - Para fins de pagamento do capital correspondente a contribuicdo destinada ao custeio da
PAR, estabelecida neste Capitulo, o OABPrev-GO contratard, anualmente, junto a uma sociedade
seguradora autorizada a funcionar no Pais, a cobertura dos riscos atuariais decorrentes da
concessao do beneficio de Aposentadoria por Invalidez ou por Morte de Participante Ativo ou
Assistido.

§1°- O OABPrev-GO, ao celebrar contrato com a sociedade seguradora nos termos da
legislacdo vigente, assumird, como contratante ou estipulante do capital segurado, a
condicdo de representante legal dos Participantes Ativos e Assistidos.

§2°- O capital previsto no caput deste artigo sera corrigido no 12 dia de junho de cada ano,
ocasido em que a Parcela Adicional de Risco, apurada nos termos do art. 49, sera fixada
para cada Participante para o periodo de vigéncia do seguro contratado.

§3°- O custeio da Parcela Adicional de Risco se dara pela Contribuigdo de Risco realizada pelo
Participante Ativo ou Assistido e repassada pelo OABPrev-GO a sociedade seguradora
contratada.

§4°- A Contribuicdao de Risco, destinada ao custeio da PAR, serd definida anualmente na
forma prevista no § 22 do art. 62 deste Regulamento.

Art. 522 - Para os Participantes que ingressarem no Plano de Beneficios Previdencidrios do
Advogado, ap0ds a fixagdo anual da Parcela Adicional de Risco, considerar-se-a como data base, para
fins de apuragdo do capital, a data do efetivo ingresso no Plano.

Art. 532 - Na eventualidade da ocorréncia de morte ou invalidez total e permanente do Participante
o capital a ser pago pela sociedade seguradora ao OABPrev-GO, que dara plena e irrestrita quitacao
a contratada, serd creditado na Conta Individual para fins de composicdo da Aposentadoria por
Invalidez ou da Pensdo por Morte de Participante Ativo ou Assistido.

Art. 542 - O Participante que perder esta condi¢ao, por um dos motivos previstos nos incisos |, lll,
IV ou V do art. 42 deste Regulamento, ndo tera direito a PAR.

CAPITULO 8- DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 552 - Os beneficios deste Plano serdo custeados por meio de:

I. Contribui¢do Basica;
Il. Contribuicdo Eventual; e
lll. Contribuicdo de Risco.

Art. 562 - A Contribuicdo Basica, de carater mensal e obrigatdrio, serd livremente escolhida pelo
Participante, mediante opcdo formal por escrito ao OABPrev-GO, em formulario prdprio,
observados os seguintes valores minimos de acordo com a idade de ingresso do Participante ao
Plano:

Idade (anos) Valor (R$)
Oal7 62,55
18 acima 118,17

*Valores posicionados na data de aprovagdo deste Regulamento: 29/10/2024
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Pardgrafo Unico: Os valores referidos no caput deste artigo serao atualizados pela variacdo do INPC
— Indice Nacional de Precos ao Consumidor, calculado pela Fundacdo IBGE, anualmente, a cada dia
12 de junho do respectivo ano, com base no indice do més anterior.

Art. 572 - O valor da Contribuicdo Basica deverd ser definido no dia do ingresso do Participante no
Plano de beneficios, podendo ser alterado a qualquer momento, respeitando o valor minimo.

Pardgrafo Unico: Os valores minimos previstos no art. 56 deste Regulamento nao se
aplicam ao Participante Fundador.

Art. 582 - Caso um participante efetue o pagamento das contribui¢des obrigatérias com valores
acima do esperado, a diferenca sera considerada como um aporte.

Art. 599 - Para valor pago a menor:

a) Serd devolvido integralmente o valor pago, quando este NAO for suficiente para
quitar a soma da: parcela adicional de risco, o valor de contribui¢do minima, a taxa de
carregamento original e os juros e multas quando houver; e

b) Sera abatida da contribuicdo basica a diferenca entre o valor recebido e o valor
esperado, respeitando o valor da contribuicdo minima, quando o valor recebido for
suficiente para quitar a soma da parcela adicional de risco, contribuicdo minima, taxa de
carregamento e juros e multa, quando houver.

Art. 602 - As contribuicdes e aportes facultativos, esporadicos ou eventuais, corresponderdo a um
valor livremente escolhido pelo Participante ou pela pessoa juridica a que estiver vinculado o
Participante.

Pardgrafo Unico: A Contribuicdo Eventual, vertida por pessoa juridica para o Plano de Beneficios,
conforme previsto no caput, sera objeto de instrumento contratual especifico, celebrado entre esta
e o OABPrev-GO.

Art. 619 - As despesas administrativas serdo custeadas por todos os Participantes e Beneficidrios,
mediante taxa de custeio administrativo, fixada no Plano de custeio aprovado pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislacdo vigente.

Pardgrafo uUnico: O OABPrev-GO deve divulgar o valor destinado a cobertura da despesa
administrativa que cabe aos Participantes e Beneficidrios, seja no ato da inscri¢do deste ao Plano
de Beneficios, seja em face das alteragdes no Plano de Custeio.

Art. 629 - A Contribuicdo de Risco destina-se a dar cobertura a Parcela Adicional de Risco contratada
pelo OABPrev-GO, junto a uma sociedade seguradora, para cobertura de morte e invalidez
permanente do Participante, ndo compondo o saldo de contas do participante. O OABPrev-GO fard
a cobranca das ContribuicGes de Risco dos Participantes e as repassara a sociedade seguradora.

§1°- O ndo pagamento da contribuicdo mensal, até a data do vencimento acordado,
acarretara a automatica suspensao da cobertura da Parcela Adicional de Risco, podendo
o Participante reabilitar-se a cobertura no prazo maximo de 90 (noventa) dias, mediante
quitacao das contribuicdes em aberto.
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- ontribuicdo de Risco sera recalculada e atualizada pelo — Indice Nacional de

2°- AC ibuicdo de Ri 3 Iculad lizad lo INPC — Indice N Id
Precos ao Consumidor, calculado pela Fundacdo IBGE, no dia 1° de junho de cada ano,
em funcdo da idade do Participante e do valor da Parcela Adicional de Risco.

Art. 632 - O Plano de Beneficios serd avaliado atuarialmente, no minimo uma vez por ano, por
entidade ou por profissional, ambos habilitados.

Pardgrafo Unico: O Plano de Custeio sera submetido a aprovacdao do Conselho Deliberativo do
OABPrev-GO, nos termos do seu Estatuto.

Art. 642 - Qualquer beneficio previsto neste Regulamento sé podera ser ampliado ou majorado
mediante a correspondente receita de cobertura definida no Plano de Custeio.

CAPITULO9- DA CONTA DO PARTICIPANTE E DA COTA DO PLANO
SECAO | - DA CONTA DO PARTICIPANTE

Art. 659 - Para cada Participante serd mantida uma Conta Individual composta conforme definido
no item | do art. 67 deste Regulamento.

§1°-  Os valores portados de outros Planos ficardo contabilizados nas Subcontas Valores
Portados de EFPC e Valores Portados de EAPC nas formas previstas nas alineas “e” e “f”
do art. 67 deste Regulamento, que integram a Conta Individual.

§2°- O saldo da Conta Individual serd atualizado pela rentabilidade da Cota prevista no art.
65 deste Regulamento, apurada no ultimo dia util de cada més.

SECAO Il - DA COTA DO PLANO

Art. 662 - A Cota corresponde a fracdo do patrimonio. Assume a forma nominativa. E intransferivel
e serd mantida em Conta Individual, em nome de seu titular, conforme constard no extrato
demonstrativo a ser disponibilizado.

§1°- O valor nominal da Cota inicial, valido para o més de inicio da vigéncia do Plano, serd
igual a RS 1,00 (uma unidade monetdria de real).

§2° O valor de emissdo da Cota serd o do dia da efetiva disponibilidade dos recursos
referentes ao pagamento da contribuicdo pelo Participante.

CAPITULO 10 - DAS CONTAS FORMADORAS DOS RECURSOS GARANTIDORES

Art. 672 - Para o custeio e pagamento dos beneficios previstos neste Regulamento, os recursos
garantidores serdo apropriados nas seguintes contas:

I. Conta Individual - conta garantidora dos beneficios do Plano, formada pelas seguintes
subcontas:

a) Subconta Contribui¢des Basicas do Participante, que recepcionara as Contribui¢des
Basicas do Participante;

b) Subconta Contribui¢cdes Eventuais do Participante, que recepcionara contribui¢es
ou aportes facultativos, esporadicos ou eventuais feitos pelo Participante;

c) Subconta Contribuicdes de Pessoa Juridica, que recepcionara as Contribuices
Basicas e Eventuais efetuada por pessoa juridica em relacdo aos seus associados,
membros ou empregados vinculados ao Plano, quando houver, conforme estabelecido
em contrato respectivo;
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d) Subconta Parcela Adicional de Risco, que recepcionara a Parcela Adicional de Risco
na forma prevista nos arts. 50 e 51 deste Regulamento;

e) Subconta Valores Portados de EFPC, que recepcionard os valores de recursos
oriundos de portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrado por
entidade fechada de previdéncia complementar;

f) Subconta Valores Portados de EAPC, que recepcionard os valores de recursos
oriundos de portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrado por
entidade aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora.

Il. Conta Custeio Administrativo - conta destinada a dar cobertura aos custos
administrativos, cobrados dos Participantes Ativos, dos Assistidos e dos Beneficiarios,
através da taxa de custeio administrativa, fixada anualmente no Plano de Custeio;

lll. Conta Fundo Administrativo - fundo destinado a cobrir insuficiéncias futuras no custeio
administrativo, formado pela diferenca entre o saldo da Conta Custeio Administrativo
e o custo mensal de administracdo do OABPrev-GO, acrescido do rendimento
financeiro liquido fruto da aplicacdo destes recursos.

§1°- O percentual correspondente a taxa de custeio administrativo sera reduzido em 50%
qguando incidente sobre a Contribuicdo Eventual ndo periddica;

§2°- No caso dos Participantes Assistidos e dos Beneficiarios, a taxa de custeio administrativo
incidird sobre o valor do beneficio pago na forma prevista neste Regulamento, sendo
deduzida deste.

Art. 682 - As contas referidas no art. 67 deste Regulamento ndo sdo solidarias entre si, e terdo seus
recursos garantidores aplicados de acordo com politicas de investimento adequadas as
caracteristicas de suas obrigacGes, com vistas a manutenc¢do do necessario equilibrio econémico-
financeiro entre os seus ativos e o respectivo passivo atuarial ou financeiro.

Pardgrafo Unico: Os retornos dos investimentos, liquidos das taxas de corretagem e

administracdo, obtidos pela aplicagdo dos recursos, deverao ser contabilizados na conta
a qual pertencem.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

Art. 692 - As contribui¢des, dotagdes e demais receitas serdo recolhidas em moeda corrente
nacional, sendo o respectivo patrimoénio investido de acordo com a politica de investimentos dos
recursos garantidores do Plano, definida pelo OABPrev-GO e o disposto na legislagao vigente.

Art. 709 - A data de recolhimento da contribuicdo mensal pelo Participante deverd ser definida no
dia do ingresso no plano, observadas as seguintes datas: 05, 10, 15, 20 ou 25 do més a que se refira
a contribuicao.
§1°- A ndo observancia do prazo previsto no caput deste artigo sujeitara o Participante a
multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contribui¢do devida e juros de mora
correspondente a 1% (um por cento) ao més sobre o mesmo valor.

§2°- Os valores referidos no caput deste artigo, correspondentes a taxa e a multa, serao
destinados a Conta Fundo Administrativo.

§3°- O ndo pagamento da contribuicdo mensal até a data do vencimento acordado acarretara
a automatica suspensdo da cobertura da Parcela Adicional de Risco, podendo o
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Participante reabilitar-se a cobertura no prazo maximo de 90 (noventa) dias, mediante
quitacao das contribuicdes em aberto.

§4°- Quando da ocorréncia de alguma situagdo provocada pela administragao da entidade
gue impossibilite o participante de efetuar o pagamento das contribuicGes mensais na
data acordada, o corpo diretor da mesma podera isentar de juros e multa as parcelas
afetadas. H3 necessidade de comprovacdao por escrito da situacdo que originou a
referida isengao.

CAPITULO 12 - DAS ALTERAGOES, DA RETIRADA E DA LIQUIDAGAO DO PLANO
SECAO | - DAS ALTERAGOES

Art. 719 - A Este Regulamento sé podera ser alterado por decisdo do Conselho Deliberativo e com
aprovac¢do do competente érgao publico.

Art. 722 - A Nenhum beneficio podera ser criado, alterado ou estendido por este Plano sem que,
em contrapartida, seja estabelecida a respectiva receita de cobertura total.

Art. 732 - A Os beneficios previstos neste Regulamento poderado ser modificados a qualquer tempo,
ressalvados os direitos jd adquiridos até a data da alteracdo, e aprovados pela autoridade
competente.

SECAO Il - DA RETIRADA E DA LIQUIDACAO

Art. 749 - Aretirada do Instituidor e a liquidacdo e extingao do Plano de Beneficios dar-se-a naforma
estabelecida no convénio de adesdo e na legislagdo vigente aplicavel.

CAPITULO 13 - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 752 - A Qualquer beneficio concedido a Participante ou Beneficidrio sera determinado de
acordo com as disposi¢des do Regulamento em vigor, ressalvados os direitos adquiridos do
Participante e seus Beneficidrios.

Art. 762 - Verificado erro no valor de pagamento de beneficio, o OABPrev-GO fard a devida revisao,
pagando ou reavendo o que lhe couber, podendo, no ultimo caso, reter, em prestacoes
subsequentes, no maximo 30% (trinta por cento) do valor mensal do beneficio devido, até
completar a compensagdo.

Art. 772 - A Os beneficios serdo pagos pelo OABPrev-GO através de crédito em conta corrente e
poupanga, e cheques.

Art. 782 - A Nenhum beneficio ou direito a beneficio podera ser transferido, cedido, penhorado ou
dado em garantia.

Art. 792 - A Sem prejuizo do beneficio, prescreve em 05 (cinco) anos o direito as presta¢des ndo
pagas nem reclamadas na época prdpria, resguardados os direitos dos menores dependentes, dos
incapazes ou dos ausentes, na forma do Cddigo Civil.

Art. 802 - A No caso de ndo haver indicagao de Beneficidrio, conforme definido no art. 52 deste
Regulamento, o saldo da Conta Individual, em caso de morte do Participante, sera pago aos seus
herdeiros legais, na forma de peculio, mediante apresentac¢do de alvard judicial especifico exarado
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nos autos de a¢do de inventario ou arrolamento correspondente ou de escritura publica, desde que
atendidos todos os requisitos legais.

Art. 812 - Para fins de Portabilidade, Resgate ou Beneficio Proporcional Diferido e dos demais
beneficios deste Plano, o saldo da Conta Individual serda apurado no 12 (primeiro) dia util
subsequente ao do requerimento, com base no valor da Cota vigente no més do pagamento.

Art. 829 - Aos Participantes serdo entregues, quando de sua inscrigdo, copias do Estatuto e do
Regulamento, além de material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as
caracteristicas do Plano.

Art. 832 - O OABPrev-GO disponibiliza a qualquer tempo, através da area restrita de cada
Participante ou Beneficidrio, bem como através de consultas via central de atendimento, extrato
registrando as movimentacoes financeiras ocorridas no periodo e o saldo da Conta Individual do
Participante.

Art. 842 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Regulamento serdo resolvidos
pelo Conselho Deliberativo do OABPrev-GO, observada a legislacdo vigente, em especial a
legislacdo que rege as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, bem como os principios
gerais de direito.

CAPITULO 14 - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 852 - Este Regulamento entrard em vigor na data da publicacdo do ato oficial do competente
drgdo publico que o aprovar.

Documento aprovado pelo Conselho Deliberativo em sua 12 Reunido Extraordinaria, realizada em
29 de outubro de 2024.

Dra. GIOVANA GUIMARAES DE MIRANDA - Presidente em exercicio
Dra. SILVIENN FERREIRA PIRES - Secretaria

Dra. ANA PAULA DE CARVALHO - Conselheira

Dr. MAURO LAZARO GONZAGA JAYME — Conselheiro

Dra. NAYARA BARROS COIMBRA - Conselheira
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